Warszawa, dnia 23. maja 2024 r.
Zarzad
Regulamin Stowarzyszenia zwyktego pn.

OPTIMUM XXI - Klub Inicjatyw Spoteczno-Samorzgdowych

1.Stowarzyszenie nosi nazwe OPTIMUM XXI — Klub Inicjatyw Spoteczno-
Samorzadowych
i zwane jest dalej "Stowarzyszeniem”.

2. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem o celach
niezarobkowych, nieposiadajgcym osobowosci prawne;.
3. Stowarzyszenie jest stowarzyszeniem zwyktym w rozumieniu ustawy — Prawo
0 stowarzyszeniach.
4. Podstawg dziatania Stowarzyszenia sg przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r.
Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2020 r., poz. 2261 j.t.) oraz postanowienia niniejszego
Regulaminu.
5.Terenem dziatania Stowarzyszenia jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, przy czym
w zakresie niezbednym dla wtasciwego realizowania celow, Stowarzyszenie moze prowadzic¢
dziatalnosc¢ takze poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.
6. Siedzibg Stowarzyszenia jest Warszawa.
7. Celem dziatania Stowarzyszenia jest *:
1) promowanie swiadomosci prawa i procedur urzedowych wsréd obywateli RP,
2) pomoc w ksztattowaniu obywatelskich inicjatyw ustawodawczych,
3) popularyzacja wiedzy o funkcjonowaniu Parlamentu RP i samorzadu lokalnego;
8. Stowarzyszenie realizuje swoj cel poprzez nieodptatne:
1) szkolenia, warsztaty, konferencje,
2) dziatalnos¢ lobbingowg i udziat w konsultacjach spotecznych,
3) tworzenie materiatéw informacyjnych oraz podrecznikéw,
4) zabieganie o poparcie obywatelskie dla inicjatyw spotecznych i samorzgdowych
9. Cztonkiem stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna posiadajgca petng zdolnos¢
do czynnosci prawnych i niepozbawiona praw publicznych, bedaca obywatelem polskim
lub cudzoziemcem.
10. Nowych cztonkéw przyjmuje Zarzad Stowarzyszenia po rozpatrzeniu deklaracji
0 wstgpieniu do Stowarzyszenia. Od decyzji odmownej przystuguje odwotanie do Zebrania
Czlonkoéw w terminie 14 dni od otrzymania odmowy. Odwotanie sktada sie za posrednictwem
Zarzgdu.
11. 1. Czlonkostwo ustaje w przypadku skreslenia z listy czionkéw lub wykluczenia

ze Stowarzyszenia.




2. Skreslenie z listy czionkéow nastepuje na skutek:
1) smierci czionka,
2) zilozenia przez cztonka Zarzadowi pisemnego oswiadczenia o wystgpieniu
ze Stowarzyszenia.

3. Skreslenia z listy cztonkéw dokonuje Zarzad Stowarzyszenia.

4. Wykluczenie ze Stowarzyszenia nastepuje z powodu:

1) niewykonywania przez czionka postanowien  Regulaminu lub  uchwat
Stowarzyszenia,

2) podejmowania przez czionka dziatan razgco sprzecznych z  celami
Stowarzyszenia,

3) dziatania na szkode Stowarzyszenia,

4) nieptacenia skfadki czionkowskiej przez co najmniej 3 (trzy) miesigce oraz
zaprzestania aktywnego uczestnictwa w dziataniach Stowarzyszenia przez okres co
najmniej 6 (szesciu) miesiecy 2.

5. Decyzje o wykluczeniu podejmuje Zarzad Stowarzyszenia. Od jego decyzji

przystuguje odwotanie do Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od otrzymania decyzji

o wykluczeniu. Odwotanie skfada sie za posrednictwem Zarzadu.

12. 1. Zarzad Stowarzyszenia sktada sie z 2 (dwdch) cztonkéw i wybierany jest przez
Zebranie Czionkdéw 3. W skiad Zarzadu wchodzi Prezes Zarzgdu oraz 1 cztonek Zarzgdu. Na
funkcje Prezesa wybiera Zebranie Cztonkow.

2. Zarzad powotuje sie na 3 letnig wspodlng kadencje *.

13. W razie, gdy skfad Zarzadu ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji, uzupetnienie
skladu organu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, kitdrej dokonujg pozostali cztonkowie
organu. W trybie tym nie mozna powotac wiecej niz potowy sktadu organu.

14. 1. Uchwaty Zarzadu zapadajg zwyklg wigkszoscig gtosow w obecnos$ci, co najmniej
potowy sktadu Zarzgdu °.

2. W przypadku réwnosci gloséw przy podejmowaniu uchwat przez Zarzad, decydujgcy gtos
ma Prezes Zarzadu.

3. Uchwaly Zebrania Czionkdéw zapadajg zwyklg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkow °.

15. Do kompetencji Zarzgdu nalezy:

1. Realizowanie uchwat Zebrania Cztonkéw oraz sktadanie sprawozdan ze swojej

dziatalnosci.




2. Kierowanie biezgcg dziatalnoscig i reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz.

3. Opracowywanie programow i uchwalanie planéw pracy Stowarzyszenia.

4. Przyjmowanie cztonkéw i pozbawianie cztonkostwa.

5. Przygotowywanie projektu budzetu Stowarzyszenia.

6. Uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.

7. Zarzadzanie majgtkiem Stowarzyszenia oraz podejmowanie uchwat o nabywaniu,
zbywaniu lub obcigzaniu majgtku Stowarzyszenia z zastrzezeniem pkt 17 regulaminu
Stowarzyszenia.

8. Zwotywanie Zebran Cztonkdw.

9. Rozstrzyganie sporéow miedzy cztonkami Stowarzyszenia powstatych na tle dziatalnosci
Stowarzyszenia.

16. Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz do zaciggania zobowigzan majgtkowych
wymagane jest podpis jednego cztonka Zarzgdu dziatajgcego samodzielnie to jest Prezesa
lub cztonka zarzadu’.

17. 1. Podejmowanie przez Zarzad stowarzyszenia czynnosci przekraczajgcych zakres
zwyktego zarzagdu wymaga uprzedniej zgody wszystkich cztonkow stowarzyszenia zwyktego
oraz udzielenia przez nich petnomocnictwa do dokonania tych czynnosci.

2. Czynnosciami przekraczajgcymi zakres zwyktego zarzadu sg w szczegoélnosci:

1) nabycie oraz zbycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego;

2) ustanowienie ograniczonego prawa rzeczowego;

3) zawarcie umowy kredytu albo pozyczki;

4) przejecie diugu, uznanie dtugu, zwolnienie z dtugu, przystgpienie do dtugu, zawarcie
umowy poreczenia lub zawarcie innej podobnej umowy;

5) zaciggniecie innych zobowigzan przekraczajgcych wartos¢ 10 000 zt 8.

18. Zmiana regulaminu oraz rozwigzanie Stowarzyszenia wymaga uchwaty Zebrania
Czionkédw podjetej wiekszosdcig 2/3 gloséw w obecnosci co najmniej 1/2 liczby
Czionkow®. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Zebranie Czlonkéw

wskazuje likwidatora oraz okresla przeznaczenie pozostatego majgtku Stowarzyszenia.




